Муниципальное бюджетное  дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 6 «Красная шапочка» общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию воспитанников
Отчет о самообследовании образовательного учреждения
Аналитическая часть

Полное наименование детского сада:

Муниципальное бюджетное  дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 6 «Красная шапочка»  общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию воспитанников.

 Деятельность детского сада регламентируют следующие нормативно-правовые

документы:

· Лицензия  серия 66 Л01  № 0004233 от 20.08.2015 на право ведения образовательной деятельности в соответствии с приложением.  Срок действия  бессрочно.
· Свидетельство о государственной регистрации права  от 13.01.2016г. 
на недвижимое имущество площадью 936,7 м2. 

· Свидетельство о государственной регистрации права  от 13.012016г.
на земельный участок площадью 3975 м2.

· Свидетельство о государственной регистрации права от 13.012016г
на земельный участок площадью 326 м2.

· Устав  Детского сада  утвержден приказом начальника Управления образования № 109 от 30.03.2017 г.
· Локальные акты, разработанные детским садом:
- Основная образовательная программа.
 Цель деятельности детского сада: Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования, а также осуществление присмотра и ухода за детьми (в группах общеразвивающей направленности), гарантированного гражданам Российской Федерации права на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования.
Основные задачи на 2016-2017 учебный год:
1. Укрепление физического здоровья детей через создание условий для систематического оздоровления детей через систему физкультурно – оздоровительной работы в соответствии  с требованиями ФГОС ДО, расширив комплекс лечебно – профилактических и оздоровительных мероприятий;
2. Оптимизировать работу по реализации образовательной области «Социально – коммуникативное  развитие» через организацию театрализованных игр и развлечений, а так же активизацию поисково – познавательной деятельности детей в соответствии с требованиями ФГОС ДО.
3. Продолжать повышать теоретический и практический уровень профессиональных компетенций педагогов в целях повышения качества дошкольного образования, посредством проектирования образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО.
4. Способствовать приобщению к общепринятым нормам и правилам взаимоотношений со сверстниками и взрослыми, формированию социально-личностной эмоциональной сферы, патриотических чустви здорового образа жизни через использование проектного метода.
5. Содействовать приобщению родителей к участию в жизни ДОУ через поиск эффективных форм и методов сотрудничества, способствующих формированию активной родительской позиции.
Образование педагогов:
3 педагога – 30%   высшее образование

7 педагогов – 70% - среднее профессиональное образование педагогической направленности

По итогам аттестации

1 педагог– 10% - имеет высшую квалификационную категорию

 7педагогов – 70% имеют 1 квалификационную категорию

2 педагога – 20% - не аттестованы.

Педагогический стаж педагогов

До 20 лет – 4 педагога – 40%

До 30 лет – 4 педагогов – 40%

Свыше 30 лет – 2 педагога – 20%

Возрастной ценз

До 30 лет – 1 – 10%

Свыше 50 лет – 3 педагога – 30%

За последние 2 года 10 педагогов – 100% прошли курсы повышения квалификации по применению ФГОС ДО.
Педагоги Детского сада активно принимают участие в конкурсах, конференциях, семинарах на разных уровнях. Работы воспитателей дошкольного учреждения отмечены грамотами и дипломами:

	№
	ФИО, должность
	Наименование конкурса
	Данные о награждении

	1.
	Мосеева Елена Николаевна
	Городской конкурс конструирования и творческого инженерного мышления совместно с                        ВСМПО-АВИСМА;

	Грамота за участие



	2.
	Образцова Эльмира Вилаятовна
	Городской конкурс «Воспитатель года 2016»
	Диплом участника



	3.
	Веретенникова Светлана Валентиновна
	Городской конкурс «Воспитатель года 2016»
	Диплом участника




Воспитанники  Детского сада принимали участие в  конкурсах и фестивалях:
	№
	Конкурс 
	Фамилия педагога ответственного за организацию
	Ф.И. ребенка участника конкурса
	Данные о награждении

	
	Конкурс спортивного танца
	
	8
	Диплом 3 степени

	5
	Фестиваль «Душа России»
	Красий Светлана Станиславовна
	16 человек
	Диплом за участие

	6
	Фестиваль «Наша Победа»
	Красий Светлана Станиславовна
	12 человек
	Диплом за участие


;

Детский сад посещали в 2018-2019 учебном году 91 воспитанник:
	№

группы
	Возраст 
	количество детей

	1 группа
	2 – 3 года 
	21

	2 группа
	4 - 5  лет
	22

	3 группа
	 5 – 6  лет
	24

	4 группа
	6 -7  лет
	24


Образовательная деятельность в детском саду осуществляется по программе «От рождения до школы» под редакцией  Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А. Васильевой.

Цель программы: создание благоприятных условий  для  полноценного  проживания ребёнком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии в возрастными индивидуальными особенностями, подготовка к жизни в современном обществе, формирование предпосылок к учебной деятельности, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника.


Особое внимание уделяется развитию личности ребёнка, сохранению и укреплению здоровья детей, а также воспитанию у дошкольников таких качеств, как:

· Патриотизм,

· Активная жизненная позиция,

· Творческий подход в решении различных жизненных ситуаций,

· Уважение к традиционным ценностям.

Эти цели реализуются в процессе разнообразных видов детской деятельности: игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, продуктивной (изобразительная, конструктивная и др.), музыкальной, чтения.

Воспитательно-образовательный процесс строится в соответствии годовым и учебным планом.

Ежегодно в ДОУ  в начале и в конце учебного года (сентябрь,  май) проводится мониторинг рекомендуемый к программе «От рождения до школы» под редакцией  Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А. Васильевой. 

Сводная результатов диагностических исследований усвоения образовательной программы

Анализ выполнение программы (в % )
	Образовательная область
	Сентябрь 2018
	Май 2019

	
	Сфомировано
	В стадии сформирания
	Не сформировано
	Сфомировано
	В стадии сформирания
	Не сформировано

	Развитие Речи
	6%
	52%
	42%
	16%
	63%
	21%

	Чтение художественной литературы
	16%
	73%
	11%
	29%
	65%
	6%

	Окружающий мир
	13%
	73%
	14%
	28%
	61%
	11%

	ФЭМП
	4%
	88%
	8%
	21%
	74%
	5%

	Труд
	22%
	61%
	17%
	30%
	70%
	

	Безопасность
	14%
	80%
	6%
	28%
	70%
	2%

	Художественное творчество
	16%
	57%
	27%
	28%
	55%
	17%

	Музыка
	8%
	75%
	17%
	10%
	81%
	9%

	Здоровье
	22%
	66%
	12%
	53%
	43%
	4%

	Физическая культура
	15%
	70%
	15%
	35%
	60%
	5%


	Интегративные качества
	Сентябрь 2018
	Май 2019

	Физически развитый, овладевший необходимыми культурно-гигиеническими навыками
	61%
	81%

	Любознательность, активность
	62%
	83%

	Эмоциональная  отзывчивость
	47%
	70%

	Средства общения и способы взаимодействия  со взрослыми и сверстниками
	66%
	75%

	Способность управлять своим поведением
	78%
	81%

	Способность  решать интеллектуальные
и личностные задачи
	45%
	67%

	Первичные представления о себе, семье, обществе, государстве, мире и природе.
	30%
	63%

	Универсальные предпосылки учебной деятельности
	39%
	56%

	Умения  и навыки деятельности
	61%
	80%


Цель административно-хозяйственной деятельности в детском саду
укрепление материально – хозяйственной базы учреждения, создание благоприятных  условий для воспитания,  развития детей дошкольного возраста.
Структура органов управления детского сада состоит из общего собрания трудового коллектива  и педагогического совета. В 2016 – 2017 учебном году по актуальным вопросам трудовых отношений состоялось 4 собрания  трудового коллектива, по актуальным вопросам организации образовательного  процесса в соответствии с требованиями ФГОС состоялось 5 заседаний педагогического совета, кроме того проводились еженедельные педагогические часы.

Для организации воспитательно – образовательного процесса в ДОУ созданы следующие условия: в детском саду функционируют четыре группы которые посещает 91 ребенок, оснащенные в соответствии с возрастными особенностями детей. В группах в достаточном количестве имеется мебель в соответствии с ростом детей, детская игровая мебель. Группы для детей старшего дошкольного возраста оснащены мультимедийными проекторами. Все групповые  ячейки оснащены увлажнителями и очистителями воздуха, игровым материалом в достаточном количестве. В детском саду имеются музыкальный и физкультурный залы оснащенные необходимым оборудованием. В физкультурном зале имеются детские спортивные тренажеры , для занятий на которых разработана программа «Физкультура – путь к здоровью». Музыкальный и спортивный залы также  оснащены увлажнителями воздуха. Пищеблок детского сада оснащен всем необходимым оборудованием в соответствии с требованиями СанПиН.  Медицинское обслуживание осуществляется специалистами городской больницы на базе детского сада. Медицинский блок имеет необходимое количество помещений, лицензию на право оказания медицинских услуг. 

На территории детского сада имеются прогулочные участки, оснащенные теневыми навесами, игровыми и спортивными формами в соответствии с возрастом детей. Также на территории детского сада имеется физкультурная площадка со спортивным оборудованием: баскетбольные и волейбольные стойки, гимнастическая лестница, лабиринт, гимнастический бум, качель – балансир, рукоход

ПОКАЗАТЕЛИ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ,

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ

Детский сад № 6 «Красная шапочка»

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	91

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	91 человек

	1.1.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	91 человек

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)
	0 человек

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	0 человек

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0 человек

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	21 человек

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	70человек

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	91 человек/ 100 %

	1.4.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	91 человек/100%

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12 - 14 часов)
	0 человек/ 0 %

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	0 человек/0%

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	0 человек/0 %

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	0 человек/0 %

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	91 человек/%

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	91 человек/%

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	16 день

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	10 человек

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	3 человек/30 %

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	3 человек/ 30%

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	7 человек/70%

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	7 человек/70 %

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	8 человек/ 80%

	1.8.1
	Высшая
	1 человек/10%

	1.8.2
	Первая
	7 человек/ 70 %

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	 человек/%

	1.9.1
	До 5 лет
	0 человек/0 %

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	2 человек/20 %

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	1 человек/ 10%

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	2 человек/20 %

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	10 человек/100 %

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	11человек/ 100%

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации
	10человек/91 человек

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	да

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	да

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	нет

	1.15.4
	Логопеда
	нет

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	да

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	3,4 кв. м

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	108,7 кв. м

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	да

	2.4
	Наличие музыкального зала
	да

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да


Заведующий Детским садом № 6  _______________М.Ю.Гатала.
